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การประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบน

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2568

สถานีตํารวจท่องเท่ียว 2 กองกํากับการ 2 กองบังคับการตํารวจท่องเท่ียว 1

(ตํารวจท่องเท่ียวลพบุรี)
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แผนบริหารจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน

ของ สถานีตํารวจท่องเท่ียว 2 กองกํากับการ 2 กองบังคับการตํารวจท่องเท่ียว 1

(ตํารวจท่องเท่ียวลพบุรี) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2568

ส่วนที่ 1 บทนํา

ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สํานักงาน ป.ป.ท.)

ไดข้บัเคล่ือนให้หน่วยงานภาครัฐมีมาตรการ ระบบ หรือแนวทางในการบริหารจดัการความเส่ียงของการ

ดาํเนินงานท่ี อาจก่อใหเ้กิดการทุจริต การรับสินบน สถานีตาํรวจท่องเท่ียว 2 กองกาํกบัการ 2 กองบงัคบัการ

ตาํรวจท่องเท่ียว 1 (ตาํรวจท่องเท่ียวลพบุรี) ไดต้ระหนกัถึงความสาํคญัในจดัการความเส่ียงการทุจริตภายใน

องคก์ร อนัสอดคลอ้งกบันโยบายดงักล่าว

อาศยัอาํนาจตามคาํสั่ง สถานีตาํรวจท่องเท่ียว 2 กองกาํกบัการ 2 กองบงัคบัการตาํรวจท่องเท่ียว 1

(ตาํรวจท่องเท่ียวลพบุรี) ท่ี 6/2568 ลงวนัท่ี 10 มกราคม 2568 เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินการในการ

ขบัเคล่ือนและกาํกบั ติดตามการประเมินคุณธรรมและความ โปร่งใสในการดาํเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ

(Integrity & Transparency Assessment : ITA ของสถานีตาํรวจท่องเท่ียว 2 กองกาํกบัการ 2 กอง

บงัคบัการตาํรวจท่องเท่ียว 1 ประจาํปีงบประมาณ 2568 เห็นควรให้ หวัหนา้งานทุกสายงานในสถานีตาํรวจ

ท่องเท่ียว 2 กองกาํกบัการ 2 กองบงัคบัการตาํรวจท่องเท่ียว 1 จดัทาํประเมินความเส่ียงการต่อการรับสินบน

และการดาํเนินการเพื่อจดัการความ เส่ียงการรับสินบนในแต่ละสายงานเพื่อเป็น ประโยชน์แนวทางในการ

ปฏิบติังานในหน่วยต่อไป

พนัตาํรวจโท

(พฒันพงศ์ ศิริเจริญนาํ)

สารวตัรใหญ่ สถานีตาํรวจท่องเท่ียว 2 กองกาํกบัการ 2

กองบงัคบัการตาํรวจท่องเท่ียว 1
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ส่วนท่ี 2 การประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบน

การประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบน

พิจารณาจาก 2 ปัจจยั คือ โอกาสท่ีจะเกิด (Likelihood) พิจารณาความเป็นไปไดท่ี้จะเกิดเหตุการณ์

ความเส่ียงและผลกระทบ (Impact) การวดัความรุนแรงของความเสียหายท่ีจะเกิดข้ึนจากความเส่ียงนั้น

ศัพท์เฉพาะ คํานิยาม

ศัพท์เฉพาะ คํานิยาม

ความเส่ียงต่อการรับสินบน

(Bribery Risk)

การดําเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าท่ีท่ีอาจก่อให้เกิดการรับสินบน

ในอนาคต

ความเส่ียง (Risk) คว าม น่ า จะ เ ป็ น ท่ี จ ะ เ กิ ด เห ตุ ก า ร ณ์บ า งอย่ า ง ซ่ึ ง มี ผลกระทบ

ทาํให้การดาํเนินงาน ไม่บรรลุวตัถุประสงคท่ี์กาํหนดไวห้รือเบ่ียงเบนไป

จากท่ีกาํหนดไว้ ทั้งน้ีผลกระทบท่ีเกิดข้ึนอาจส่งผลในทางบวกหรือทางลบ

กไ็ด้

ผลกระทบทางลบ เรยีกวา่ ความเส่ียง

ผลกระทบทางบวก เรยีกวา่ โอกาส

ความเส่ียง/ปัญหา ความเส่ียง : เหตุการณ์ท่ียงัไม่เกิด ตอ้งหามาตรการควบคุม

ปัญหา : เหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนแลว้ รู้อยูแ่ลว้ ตอ้งแกไ้ขปัญหา เช่น การไม่มี

ความรู้หรือไม่มีความเขา้ใจ คือ ปัญหา ไม่ใช่ความเส่ียง เป็นตน้

ประเดน็ความเส่ียงการทุจริต เป็นขั้นตอนในการคน้หาวา่มีรูปแบบความเส่ียงการทุจริตอยา่งไรบา้ง

โอกาส (Likelihood) โอกาสหรือความเป็นไปไดท่ี้เหตุการณ์จะเกิดข้ึน

ผลกระทบ (Impact) ผลกระทบจากเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนทั้งท่ีเป็นตวัเงินหรือไม่เป็นตวัเงิน

ระดบัความรุนแรงของความเส่ียง

ต่อการรับสินบน (Risk Score)

คะแนนรวมท่ีแสดงให้เ ห็นถึงระดับความรุนแรงของความเส่ียง

การทุจริต ท่ีเป็นผลจากการประเมินความเส่ียงการทุจริต จาก 2 ปัจจัย

คือ โอกาสเกิด (Likelihood) และผลกระทบ (Impact)

ผูรั้บผดิชอบความเส่ียงต่อ

การรับสินบน (Risk Owner)

ผูป้ฏิบติังานหรือรับผดิชอบกระบวนงานหรือโครงการ
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เกณฑ์การประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบน

ตารางท่ี 1 เกณฑ์โอกาสท่ีจะเกิด (Likelihood)

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood)

5 เหตุการณ์อาจเกิดข้ึนได้สูงมาก แต่ไม่เกินร้อยละ (ร้อยละ 3)

4 เหตุการณ์ท่ีอาจเกิดได้สูง แต่ไม่เกินร้อยละ (ร้อยละ 2 )

3 เหตุการณ์ท่ีอาจเกิดขึ้นไม่เกิน (ร้อยละ 1 )

2 เหตุการณ์ท่ีอาจเกิดขึ้นไม่เกิน (ร้อยละ ๐.1 )

1 เหตุการณ์ไม่น่ามีโอกาสเกิดขึ้น (ไม่เกิดข้ึนเลย)

ตารางท่ี 2 เกณฑ์ผลกระทบ (Impact)

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact)

5 กระทบต่องบประมาณและความเช่ือม่ันของสังคมระดับสูงมาก

4 กระทบต่องบประมาณและความเช่ือม่ันของสังคมระดับสูง

3 กระทบต่องบประมาณและความเช่ือม่ันของสังคมระดับปานกลาง

2 กระทบต่องบประมาณและความเช่ือม่ันของสังคมระดับต่ํา

1 กระทบต่องบประมาณและความเช่ือม่ันของสังคมระดับต่ํามาก

ตารางท่ี 3 ระดับความเส่ียงการทุจริต

Risk Score

โอกาสเกิด

(Likelihood)

ผลกระทบ (Impact)

1 2 3 4 5

5 สูง สูง สูงมาก สูงมาก สูงมาก

4 ปานกลาง สูง สูง สูงมาก สูงมาก



ข้อมูล ณ วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2568

3 ตํ่า ปานกลาง สูง สูง สูงมาก

2 ตํ่า ตํ่า ปานกลาง สูง สูงมาก

1 ตํ่า ตํ่า ปานกลาง สูง สูง
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การประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบนของสถานีตํารวจ

(1) มัคคุเทศก์เถ่ือน

ลําดับท่ี ข้ันตอนการปฏิบัติงาน
ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน

(Bribery Risk)

Risk Score (L x I)

Likelihood Impact Risk Score

1 ก า ร ออ กต ร ว จ เ ก่ี ย ว กับ

มคัคุเทศกเ์ถ่ือน เช่น

- ไม่มีบตัรมคัคุเทศก์

- สวมบตัรมคัคุเทศกป์ลอม

- ใชบ้ตัรมคัคุเทศกห์มดอายุ

ในการปฏิบติัหนา้ท่ี

- ใ ช้ บั ต ร มั ค คุ เ ท ศ ก์

น อ ก เ ห นื อ สิ ท ธิ ไ ด้ รั บ

อนุญาตในการปฏิบติัหน้าท่ี

(ไกดต่์างถ่ิน)

- ยินยอมให้บุคคลอ่ืนทํา

หน้า ท่ีมัค คุ เทศก์ (Sitting

Guide)

มีการเรียกรับสินบน เพ่ือแลกกบัการ

ไม่จับกุมดําเนินคดี หรือทําให้รับ

โทษนอ้ยลง

3 3 9
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การประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบนของสถานีตํารวจ

(2) ส่วยสถานบริการ

ลําดับท่ี ข้ันตอนการปฏิบัติงาน
ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับนบน

(Bribery Risk)

Risk Score (L x I)

Likelihood Impact
Risk

Score

1 ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ส ถ า น บั น เ ทิ ง

ร้านอาหาร ผบั บาร์ คาราโอเกะ เช่น

- ตรวจใบอนุญาตสถานบริการ

- ตรวจสอบอายุผูม้าใชบ้ริการ ว่ามี

การการปล่อยให้เด็กตํ่ากว่าอายุ 20 ปี

มาใชบ้ริการหรือไม่

- ตรวจสอบการลกัลอบใชย้าเสพติด

ในสถานบริการ หรือไม่ เป็นตน้

มีการเรียกรับสินบนเพ่ือแลกกบัการ

ไม่จับกุมดาํเนินคดี หรือทาํให้รับ

โทษนอ้ยลง

3 3 9

2 การออกตรวจสอบถานบริการว่ามี

การเปิดเกินเวลาท่ีกฎหมายกาํหนดไว้

หรือไม่

มีการเรียกรับสินบน เพื่อแลกกับ

การไม่จบักุมดาํเนินคดีหรือทาํให้

รับโทษนอ้ยลง

3 3 9
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ส่วนท่ี 3 แผนบริหารจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน

ของ สถานีตํารวจท่องเท่ียว 2 กองกํากับการ 2 กองบังคับการตํารวจท่องเท่ียว 1

(ตํารวจท่องเท่ียวลพบุรี)

ในการจัดทําแผนบริหารจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน พิจารณาความเส่ียง

ต่อการรับสินบน ท่ีอยู่ในโชนสีแดง (Red Zone) ของทุกสายงานจะถูกเลือกมาทาํแผนบริหารจัดการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน ส่วนลาํดบัความเส่ียงท่ีอยู่ในโซนสีส้ม สีเหลือง จะถูกเลือกในลาํดบัต่อมา

มาตรการควบคุมความเส่ียงการทุจริตอาจมีหลากหลายวธีิการ หน่วยงานควรทาํการคดัเลือกวธีิท่ีดีท่ีสุด และ

ประ เ มินความคุ้มค่ า เหมาะสมกับระดับความเ ส่ียง ต่อการรับสินบนท่ีได้จากการประ เ มินมา

ประกอบดว้ย

การจดัทาํแผนบริหารจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน ใหน้าํมาตรการควบคุมความเส่ียง

ต่อการรับสินบนของกระบวนงานหรือโครงการท่ีทําการประเมินของหน่วยงานท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน

(Key Controls in place) มาทําการประเมินว่ามีประสิทธิภาพอยู่ในระดับใด ดี พอใช้ หรืออ่อน (ดู

คาํอธิบายเพ่ิมเติม) เพ่ือพิจารณาจัดทาํมาตรการควบคุมความเส่ียงต่อการรับสินบนเพ่ิมเติม (Further

Actions to be Taken)

ระดับ

คําอธิบาย

การประเมินประสิทธิภาพมาตรการควบคุมความเสี่ยงต่อการรับสินบนท่ีหน่วยงานมีใน

ปัจจุบัน

ดี
การควบคุมมีความเข้มแข็งและดาํเนินไปไดอ้ยา่งเหมาะสมซ่ึงช่วยใหเ้กิดความม่ันใจไดใ้น

ระดบัท่ีสมเหตุสมผลวา่จะสามารถลดความเส่ียงต่อการรับสินบนได้

พอใช้
การควบคุมยงัขาดประสิทธิภาพถึงแมว้า่จะไม่ทาํใหเ้กิดผลเสียหายจากความเส่ียงอยา่งมี

นยัสาํคญัแต่กค็วรมีการปรับปรุงเพ่ือใหม้ัน่ใจวา่จะสามารถลดความเส่ียงต่อการรับสินบนได้

อ่อน
การควบคุมไม่ได้มาตรฐานท่ียอมรับไดเ้น่ืองจากมีความหละหลวมและไม่มีประสิทธิผลการ

ควบคุมไม่ทาํใหม้ัน่ใจอยา่งสมเหตุสมผลวา่จะสามารถ ลดความเส่ียงต่อการรับสินบนได้
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แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน

ของ สถานีตํารวจท่องเที่ยว 2 กองกํากับการ 2 กองบังคับการตํารวจท่องเที่ยว 1

(ตํารวจท่องเท่ียวลพบุรี)

ที่ ประเด็น
ข้ันตอนการปฏิบัติงานที่มีความ

เสี่ยงต่อการรับสินบน

ประเด็นความเสี่ยง

ต่อการรับสินบน

Risk

Score

รายละเอียด

มาตรการควบคุม

ความเสี่ยง

ต่อการรับสินบน

วิธีดําเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1
มคัคุเทศก์

เถ่ือน

ก า ร อ อ ก ต ร ว จ เ ก่ี ย ว กั บ

มคัคุเทศกเ์ถ่ือน เช่น

- ไม่มีบตัรมคัคุเทศก์

- สวมบตัรมคัคุเทศกป์ลอม

- ใ ช้ บั ต ร มั ค คุ เ ท ศ ก์ ท่ี

หมดอายุ ในการปฏิบติัหนา้ท่ี

- ใ ช้ บั ต ร มั ค คุ เ ท ศ ก์

นอกเขตพ้ืนท่ีท่ีไดรั้บอนุญาต

(ไกดต่์างถ่ิน)

- ยินยอมให้ บุคคล อ่ืนทํา

หน้ า ท่ี มัคคุ เ ท ศก์ (Sitting

Guide)

มี ก า ร เ รี ย ก รั บ

สินบน เพ่ือแลก

กับการไม่จับกุม

ดํา เนินคดี หรือ

ทํ า ใ ห้ รั บ โ ท ษ

นอ้ยลง

(3x3)

9

สูง

กํ าชับการปฏิบั ติหน้า ท่ี
ของเจ้าหน้า ท่ีตํารวจให้
ปฏิบัติ ตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด ห้ามไม่ให้เรียก
รั บ ท รั พ ย์ สิ น ห รื อ
ป ร ะ โ ย ช น์ อ่ื น ใ ด เ พ่ื อ
ช่วยเหลือผู้กระทําผิด

ก่อนปฏิบัติหน้าท่ี หัวหน้าชุดปฏิบัติ
ต้องมีการช้ีแจง และกําชับการปฏิบัติ
ของเ จ้าหน้าที่ ตํ ารวจในสายงาน
ป้องกันปราบปราม , งานสืบสวน ให้
ปฏิบัติตามกฎหมาย อย่างเคร่งครัด
ไม่ให้เรียกรับ ทรัพย์สินหรือ ประโยชน์
อ่ืนใด เพ่ือช่วยเหลือ ผู้กระทําผิดทุก
กรณี

ทุกวัน สวญ.ฯ
สว.ฯ
และ ข้าราชการ
ตํารวจ ในสังกัด



ข้อมูล ณ วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2568

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน

ของ สถานีตํารวจท่องเที่ยว 2 กองกํากับการ 2 กองบังคับการตํารวจท่องเที่ยว 1

(ตํารวจท่องเท่ียวลพบุรี)

ที่ ประเด็น

ข้ันตอนการปฏิบัติงานที่

มีความเสี่ยงต่อการรับ

สินบน

ประเด็นความเสี่ยง

ต่อการรับสินบน

Risk

Score

รายละเอียด

มาตรการควบคุม

ความเสี่ยง

ต่อการรับสินบน

วิธีดําเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

2
ส่วยสถาน

บริการ/สถาน

บนัเทิง

การออกตรวจสอบ

สถานบริการว่ามีการ

เ ปิ ด เ กิ น เ ว ล า ท่ี

กฎหมายกําหนดไว้

หรือไม่

มีการเรียกรับสินบน เพ่ือ

แลกกับการไ ม่จับกุม

ดาํเนินคดี หรือทาํให้รับ

โทษนอ้ยลง

(3x3)

9

สูง

กําชับการปฏิบั ติ
ห น้ า ท่ี ข อ ง
เจ้าหน้าที่ตํารวจให้
ป ฏิ บั ติ ต า ม
ก ฎ ห ม า ย อ ย่ า ง
เ ค ร่ ง ค รั ด ห้ า ม
ไ ม่ ใ ห้ เ รี ย ก รั บ
ท รั พ ย์ สิ น ห รื อ
ประ โยช น์อื่ น ใ ด
เ พ่ื อ ช่ ว ย เ ห ลื อ
ผู้กระทําผิด

ก่อนปฏิบัติหน้าท่ี หัวหน้าชุดปฏิบัติต้องมีการ
ช้ีแจง และกําชับการปฏิบัติ ของเจ้าหน้าที่
ตํารวจในสายงานป้องกันปราบปราม , งาน
สืบสวน ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย อย่างเคร่งครัด
ไม่ให้เรียกรับ ทรัพย์สินหรือ ประโยชน์อ่ืนใด
เพ่ือช่วยเหลือ ผู้กระทําผิดทุกกรณี

ทุกวัน สวญ.ฯ
สว.ฯ
และ ข้าราชการ
ตํารวจ ในสังกัด

- อนุมติั ใหด้าํเนินการแผนบริหารจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน ของสถานีตาํรวจท่องเท่ียว 2 กองกาํกบัการ 2 กองบงัคบัการตาํรจท่องเท่ียว 1

(ตาํรวจท่องเท่ียวลพบุรี)

พนัตาํรวจโท

(พฒันพงศ์ ศิริเจริญนาํ)

สารวตัรใหญ่ สถานีตาํรวจท่องเท่ียว 2 กองกาํกบัการ 2

กองบงัคบัการตาํรวจท่องเท่ียว 1


